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BANCO DE PORTUGAL

EUROSISTEMA

PROPOSTA DE PROJETO

Neste formulario os Bancos devem apresentar projetos que pretendem que sejam desenvolvidos nas suas
instituigcoes e, para os quais, irdo posteriormente receber candidaturas de Técnicos especializados na area.

INSTITUIGAO Banco Central do Brasil El
AREA Estabilidade Financeira e Resolucéo El

Informacao geral

Departmento/Divisio Departamento de Regulacéo Prudencial

Local de Trabalho Sao Paulo/Brasilia

Duragio 3 meses [-]
Inicio do projeto Janeiro El
Nome do projeto Aprimoramento regulatoério - Gerenciamento d:
Modalidade Virtual [=]

Descricao do projeto e objetivos:

Como regulador e supervisor do Sistema Financeiro Nacional, o Banco Central do
Brasil tem demonstrado progresso significativo na publicacdo de normas voltadas a
sustentabilidade e ao clima, alinhando-se as melhores préticas internacionais.

Nao obstante, identificamos a necessidade de integrar elementos-chave para
aprimorar a gestédo e a divulgacao dos riscos sociais, ambientais e climaticos no
arcabouco regulatoério vigente. Sao eles:

- Definicdo de metodologia para anélise de cenarios (por exemplo, cenarios de
referéncia minimos);

- Padronizacéo na exigéncia de planos de transicado prudenciais das instituices; e
- Padronizacéo da divulgacao de informacdes sobre riscos baseados na natureza.

Considerando que a regulamentacéo europeia, especialmente as Diretrizes sobre a

Gestao dos Riscos ESG publicadas pela European Banking Authority (EBA), ja
incorpora esses pilares, busca-se o intercambio de conhecimentos e experiéncias.

Principais tarefas

- Promover encontros técnicos especializados para discutir a implementacéo pratica
das Diretrizes da EBA relativas aos trés elementos-chave. Para tanto, as reunides
devem contemplar os seguintes topicos: a) Metodologias para a analise de cenarios
climaticos; b) Estrutura e contetdo exigidos pelos planos de transicao prudenciais;
c) Desenvolvimento de métricas qualitativas e quantitativas relativas aos riscos
baseados na natureza.

- Debater as potenciais dificuldades e solu¢des a enfrentar pelo Banco de Portugal
na sua implementacéao.




Principais qualificagdes, experiéncias e competéncias pretendidas

Essencial

Qualificagbes profissionais
do candidato:

Experiéncia profissional relevante
do candidato:

Preferencial

Area Académica do candidato:

Competéncias do candidato:

Conhecimentos relevantes do
candidato:

Contactos

Profissional com soélida experiéncia em regulamentagédo ou
superviséo prudencial, especialmente nos normativos
relacionados a gestéo de riscos sociais, ambientais e
climaticos.

- Experiéncia pratica na analise de cenarios climaticos,
incluindo familiaridade com as metodologias da Network for
Greening the Financial System (NGFS).

- Habilidade para analisar e definir requisitos prudenciais para
os Planos de Transic¢do das instituicdes financeiras.

Solida experiéncia em regulamentacéo e
supervisao prudencial, especialmente nos
normativos relacionados a gestao de riscos
sociais. ambientais e climaticos.

Conhecimento em avaliacdo e mensuragéo de
riscos baseados na natureza, incluindo
familiaridade com o framework da Task Force

on Nature-related Financial Disclosures
(TNIEN)

Departamento de Assuntos Internacionais

Nome: Marcos Praxedes da Silva

Telefone:

E-mail:

Responsavel do projeto

+55 (11) 99841-3353
ricardo.paixao@bchb.gov.br

Nome: Sarah Amorim Torres

Telefone:

E-mail:

+55 (11) 3491-5976
sarah.torres@bcb.gov.br
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Não obstante, identificamos a necessidade de integrar elementos-chave para aprimorar a gestão e a divulgação dos riscos sociais, ambientais e climáticos no arcabouço regulatório vigente. São eles:



- Definição de metodologia para análise de cenários (por exemplo, cenários de referência mínimos);

- Padronização na exigência de planos de transição prudenciais das instituições; e

- Padronização da divulgação de informações sobre riscos baseados na natureza.



Considerando que a regulamentação europeia, especialmente as Diretrizes sobre a Gestão dos Riscos ESG publicadas pela European Banking Authority (EBA), já incorpora esses pilares, busca-se o intercâmbio de conhecimentos e experiências.
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- Habilidade para analisar e definir requisitos prudenciais para os Planos de Transição das instituições financeiras.
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