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BANCO peE PORTUGAL

EUROSISTEMA

PROPOSTA DE PROJETO

Neste formulario os Bancos devem apresentar projetos que pretendem que sejam desenvolvidos nas suas
instituigcoes e, para os quais, irdo posteriormente receber candidaturas de Técnicos especializados na area.

INSTITUIGAO Banco de Portugal -]
AREA Recursos Humanos El

Informacao geral

Departmento/Divisao DPE
Local de Trabalho EAP

Duragio 3 meses [-]
Inicio do projeto Marco El
Nome do projeto Dashboards de Recursos Humanos

Modalidade Presencial + Virtual E|

Descricao do projeto e objetivos:

No contexto da equipa da Analitica de Dados estéo a ser desenvolvidos diversos
dashboards para disponibilizacdo a gestao de topo mas também para utilizacao
interna do Departamento de Pessoas e Estratégia Organizacional.

O presente projeto tem como objetivo a colaboragdo na concretizacao destes

dashboards, pelo que se espera que o técnico especializado venha dar o seu
contributo nas atividades inerentes a constru¢cdo dos mesmos.

Principais tarefas

Criagéo de scripts em Phyton, anélise dos dados e desenvolvimento de Dashboards
em Power Bl.




Principais qualificagdes, experiéncias e competéncias pretendidas

Essencial

Qualificagbes profissionais
do candidato:

Experiéncia profissional relevante
do candidato:

Preferencial

Area Académica do candidato:

Competéncias do candidato:

Conhecimentos relevantes do
candidato:

Contactos

Conhecimento ferramentas de analise de dados

Power B,
SQL,
Phyton,
Excel

Matematica, Estatistica, Ciéncia de dados

Trabalho em equipa/ Cooperagéo, iniciativa,
orientacao para a exceléncia e sentido critico.

Power B,
SQL,
Phyton,
Excel

Departamento de Recursos Humanos

Nome:
Telefone:

E-mail:

Responsavel do projeto

Nome: Mafalda Morais da Costa Xavier

Telefone: 926756742

E-mail: mxavier@bportugal.pt
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O presente projeto tem como objetivo a colaboração na concretização destes dashboards, pelo que se espera que o técnico especializado venha dar o seu contributo nas atividades inerentes à construção dos mesmos.
	Principais tarefas: Criação de scripts em Phyton, análise dos dados e desenvolvimento de Dashboards em Power BI.
	Qualificações profissionais: Conhecimento ferramentas de análise de dados
	Experiência profissional relevante: Power BI,

SQL,

Phyton,

Excel
	Área Académica: Matemática, Estatística, Ciência de dados
	Competências: Trabalho em equipa/ Cooperação, iniciativa, orientação para a excelência e sentido crítico.
	Conhecimentos relevantes: Power BI,

SQL,

Phyton,

Excel
	Nome RH: 
	Telefone RH: 
	E-mail RH: 
	Nome responsável: Mafalda Morais da Costa Xavier
	Telefone responsável: 926756742
	E-mail responsável: mxavier@bportugal.pt
	Modalidade: [Presencial + Virtual]
	Duração: [3 meses]
	Início do projeto: [Março]


